
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลป่าโมง  
เรื่อง  มาตรการการใช้ดุลพินิจ และอ านาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

..................................................... 

ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ด าเนินกา รประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดย่อยท่ี 10.2 มาตรการภายในเพื่อป้องกัน
การทุจริต ข้อ O48 มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ แนวปฏิบัติของหน่วยงา น เช่น การก าหนดขั้นตอน 
วิธีการ และส่วนงาน /เจ้าหน้าที่ ที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในการใช้ดุลพินิจ  
ในการปฏิบัติหน้าที่  

เพ่ือให้เกิดความประโยชน์สูงสุดแก่ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส 
ในการใช้ดุลพินิจ และอ านาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี จึงก าหนดมาตรการ    
มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

1. ก ากับดูแลข้าราชการ  และพนักงานส่วนต าบล ให้ปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน และ
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่ก่อให้เกิดการทุจริต 

2. ก ากับดูแล การบริหารงานบุคคล ให้เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบที่เก่ียวข้อง 

จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และถือเป็นแนวปฏิบัติ 

      สั่ง  ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 

 

 
 

                                        (นายแก้ว    ยิ่งวงค์) 
                                           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าโมง 

 


